Medizinischer Dienst
Nordrhein

Ubernehmen Sie Verantwortung als
Facharztin/Facharzt (m/w/d) fur Innere Medizin, Himatologie
und Onkologie am Standort Diisseldorf

Das Kompetenz-Centrum Onkologie berdt bundesweit die Medizinischen Dienste und die gesetzli-
chen Krankenversicherungen in Fragen der onkologischen Versorgung. Ziele der Beratung und Be-
gutachtung sind die hochwertige Patientenversorgung sowie ihre Weiterentwicklung, Qualitatssi-
cherung und Wirtschaftlichkeit.

Die Stelle ist in Voll- oder Teilzeit zum nédchstméglichen Zeitpunkt zu besetzen.
lhr Job bei uns:

e Betreuung eines onkologischen Schwerpunktes, entsprechend Ihrer klinischen Qualifika-
tion

e Gutachtenerstellung zu Einzelfallfragen und Grundsatzstellungnahmen

e Bundesweite Beratung der Medizinischen Dienste

e Koordination der Begutachtung im Fachbereich Onkologie

e Beratung der gesetzlichen Krankenversicherungen und ihrer Verbande, in Gremien

e Bewertung von neuen Untersuchungs- und Behandlungsmethoden und Arzneimitteln in
der Onkologie

e Durchfiihrung von und Mitarbeit an Fortbildungsveranstaltungen und Arbeitstreffen der
Medizinischen Dienste

e Kontakte zu wissenschaftlichen Fachgesellschaften, z. B. in der Beratung zu Leitlinien

e Kongressteilnahmen und Referate zu onkologischen und sozialmedizinischen Themen

e Weitere Entwicklungsmoglichkeiten werden perspektivisch angeboten

lhr Profil:
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e Facharzt (m/w/d) fir Innere Medizin, Himatologie oder Onkologie oder fir Kinder- und
Jugendmedizin, Schwerpunkt Kinder- und Jugend-Hamatologie und -Onkologie

e Langjahrige klinische Erfahrung in der interdisziplindaren, hamatoonkologischen Behand-
lung von Patientinnen und Patienten

e Promotion

e Kenntnis und Erfahrung in der Bewertung der wissenschaftlichen Fachliteratur

e Bereitschaft zur Teilnahme an onkologischen Fachkongressen

e Bewertung von Arzneimitteln und Behandlungsmethoden nach den Prinzipien der evi-
denzbasierten Medizin

e Uberdurchschnittliche miindliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeit

e Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb Deutschlands

e Interesse an sozialmedizinischen Grundlagen und der Weiterentwicklung der onkologi-
schen Versorgung

Darauf kénnen Sie sich freuen:

e Kollegiale Zusammenarbeit in einem engagierten Team

e Attraktive Verglitung: Eine faire und transparente Bezahlung nach unserem Tarifvertrag
(VG 14 TV MD) inkl. attraktiven Zusatzleistungen wie Weihnachtsgeld in Hohe eines 13ten
Monatsgehaltes, betriebliche Altersvorsorge (VBL), vermogenswirksame Leistungen
(40€/Monat), Kinderzuschlag (bei Vollzeit 102€/Monat) und Boni.

e Flexibles Arbeiten: Ausgewogene Work-Life-Balance mit 30 Tagen Urlaub und freien Ta-
gen an Weihnachten und Silvester. Flexible Arbeitszeiten und ortliche Flexibilitat durch
mobiles Arbeiten an bis zu drei Tagen pro Woche.

¢ Familienfreundlicher Arbeitsplatz: Unterstitzung bei der Organisation von Kinderbe-
treuungsangeboten.

e RegelmiaRiger Wissensaufbau: Eigenes Profil scharfen durch den Erwerb der Zusatzbe-
zeichnung Sozialmedizin. Eine Kultur des lebenslangen Lernens mit umfangreichen inter-
nen und externen Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

e Gelebte Nachhaltigkeit: Mobil sein und Kosten sparen durch ein verglinstigtes Deutsch-
landticket. Entspannter Arbeitsweg durch gute Erreichbarkeit des Standortes in attrakti-
ver innerstadtischer Lage in Disseldorf.

e Umfassende Mitarbeitervorteile: Willkommens-Veranstaltung fir all unsere neuen Mit-
arbeitenden. Vielseitige Rabatte durch Corporate Benefits.

e Gesundheitliche Vorsorge: Vielfaltige MalRnahmen der betrieblichen Gesundheitsforde-
rung wie z.B. Firmenlauf, Wandertag und Schrittzahlerchallenge. Ergonomische Arbeits-
platze mit hohenverstellbaren Schreibtischen.

Wer wir sind

Als Medizinischer Dienst sind wir der unabhdngige Beratungs- und Begutachtungsdienst fir die
gesetzliche Kranken- und soziale Pflegeversicherung an Rhein und Ruhr. In unserer Arbeit steht
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der Mensch im Zentrum unseres Handelns. Respekt, Offenheit und transparente Entscheidungen
sind daher die Leitlinien fiir unsere Zusammenarbeit mit den tGber 8 Mio. Versicherten in unserer
Region. Dabei arbeiten wir stets auf Basis wissenschaftlicher Erkenntnisse und sind nur unserem
gutachterlichen Gewissen verpflichtet. Mit liber 1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern leisten
wir somit einen wichtigen Beitrag fir ein solidarisches Gesundheitswesen.

Wir sind der Medizinische Dienst Nordrhein.
Wir sind Menschlich. Echt. Gut.

Neugierig?

Dann bewerben Sie sich jetzt Gber "Online bewerben" und senden uns bitte folgende Unterlagen
als PDF-Dateien:

e Anschreiben

e Lebenslauf

e Approbation

e Facharzturkunde

e Zertifikate und Arbeitgeberzeugnisse

Spatmoglichster Bewerbungseingang ist der 06.08.2026.

Bei gleicher Qualifikation und Eignung fordern wir die Beschaftigung schwerbehinderter Men-
schen.

Haben Sie noch Fragen? Dann freut sich Frau Dr. Barbara Zimmer als Leiterin des Kompetenz-
Centrums Onkologie auf Ihren Anruf unter Tel.: 02111382 450.
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